
  

 

 

     

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt sucht der Saarländische Chorverband e.V. (SCV)  
  

einen Geschäftsführer/ eine Geschäftsführerin (m/w/d) unbefristet         
und in Vollzeit in Anlehnung an TV-L (E10).  

 

 

 

 

Werden Sie Teil der saarländischen Chorfamilie! 

Ihre wichtigsten Aufgaben:  

o Ansprechpartner/in und Berater/in für unsere Mitgliedschöre sein 
o Steuerung und Begleitung von Projekten des Verbands auch in 

Zusammenarbeit mit Partnern 
o Veranstaltungsmanagement (Organisation, Betreuung, Durchführung  

von Projekten) 
o Verbandsorganisatorische Aufgaben 
o Finanzmanagement  
o Fördermittelunterstützung für unsere Mitgliedschöre 
o Inhaltliche und konzeptionelle Verbandsentwicklung auch im Austausch  

mit anderen Verbänden und Institutionen der Breitenkultur und den 
Chorverbänden in anderen Ländern und dem Bund 

o Impulse setzen im Bereich Mitglieder gewinnen und halten, sowie  
im Bereich der Nachwuchsarbeit 

o Öffentlichkeits- und Lobbyarbeit sowie Verbandsmarketing, insbesondere  
im Bereich Presse und Social Media, aber auch ggf. bei Veranstaltungen  

Ihr Profil: 

o Abgeschlossenes Studium oder abgeschlossene Ausbildung im Bereich 
Kulturmanagement, elementare Musikpädagogik oder einem  
vergleichbaren Studien- oder Ausbildungsgang 

o Führungskompetenz und Durchsetzungsfähigkeit 
o Einschlägige Erfahrung im Bereich Projektmanagement 
o Routinierter Umgang mit PC, Tablet und Social Media 
o Strukturiertes, selbstständiges Arbeiten 
o Führerschein 
o Organisatorisch vorausschauendes Arbeiten 
o Freundlicher Umgang  

 
Interesse geweckt? Dann Bewerbung bitte      Saarländischer Chorverband e.V.                            
an bewerbung@saarlaendischer-chorverband.de    Schlossstraße 8,  66117 Saarbrücken 
              Tel: 0681-585141  

                www.saarlaendischer-chorverband.de 

                                          

Der Traumberuf für Organisationstalente mit Herz für Chormusik und 

Ehrenamt! 


